
Weil wir stark sind und es bleiben wollen: Wir suchen Sie. 
Seit über 40 Jahren ist Dr.Meyer eine starke Partnerin für Immobilien. Wir betreuen Privat- und Geschäftskundinnen und -kunden selbst  
mit komplexen Portfolios ganzheitlich und in der gesamten Deutschschweiz. Im Zentrum unseres Handelns steht immer der Mensch. 
Vor allem unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter garantieren, dass wir Dienstleistungen in hoher Qualität erbringen – heute und morgen. 

Dr.Meyer Immobilien ist ein Unternehmen mit Erfolgsgeschichte. In Bern verwurzelt, wird auch dort sichtbar, was Dr.Meyer kann:  
Immobilien entwickeln und marktgerecht bewirtschaften. Um diese Erfolgsgeschichte fortzusetzen, suchen wir für unser Portfolioma-
nagement per sofort oder nach Vereinbarung Ihre Unterstützung: 

Mitarbeiter:in Portfoliomanagement 80 – 100% 

Dafür übernehmen Sie Verantwortung 

‒ Unterstützung bei der Umsetzung vielfältiger und anspruchsvoller Bauprojekte im Team in der Funktion 

als Bauherrenvertretung  

‒ Bearbeitung administrativer Projektaufgaben und Unterstützung der Projektleitung 

‒ Erstellung und Verfassen von Entscheidungsgrundlagen für die Bauherrschaft 

‒ Mitwirken bei der Entwicklung von Planungsgrundlagen für Neubauten, Sanierungen und Quartierentwicklung 

‒ Mithilfe bei der interdisziplinären Kommunikation mit Planern, Bauherren, Behörden und Gremien 

Das bringen Sie mit 

‒ Interesse an der Immobilienbranche, insbesondere an Neubau, Sanierung und Erneuerung von Immobilien 

und Quartierentwicklung 

‒ Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung oder Ausbildung als Hochbauzeichner:in 

‒ Fähigkeit, wichtige und dringende Aufgaben zu erkennen und Prioritäten zu setzen 

‒ Freude an der Kommunikation und einer sorgfältigen, selbstständigen Arbeitsweise 

‒ Gute IT-Kenntnisse und sicherer Umgang mit der Microsoft Office-Palette 

‒ Deutsche Muttersprache oder sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Das bieten wir Ihnen 

‒ Ein dynamisches Team mit Fokus auf ein angenehmes Arbeitsklima und gegenseitige Unterstützung 

‒ Ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld mit Gestaltungsmöglichkeiten und moderner Infrastruktur 

‒ Einsatzgebiet hauptsächlich in der Stadt Bern, Termine können mit Firmenfahrzeugen oder unseren E-Bikes 

erledigt werden 

‒ Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 

‒ Verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit Raum für viel Eigeninitiative und neuen Ideen 

‒ Eigener Arbeitsplatz und zeitgemässe Infrastruktur 

‒ Möglichkeit zu Homeoffice 

‒ Gratisparkplatz / Beitrag an ÖV-Abonnement 

‒ Attraktive Sozialleistungen: UVG-versichert als Privatpatient:in, kein Abzug der Krankentaggeld-Beiträge 

‒ Möglichkeit zum Job-Sharing 

Fühlen Sie sich angesprochen? Nähere Auskünfte zu dieser Stelle erhalten Sie von: 
Danièle Gottier, Leiterin Portfoliomanagement, 031 996 42 75 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 
bewerbungen@dr-meyer.ch 
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